
VERBINDUNGSTECHNIK GMBH

PETEC Verbindungstechnik GmbH
Wüstenbuch 26 · D-96132 Schlüsselfeld 
Tel.: +49 95 55-80 99 40 · www.petec.de
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MISCHROHR FÜR 24 ML-DOPPELSPRITZEN & 
50 ML-DOPPELKARTUSCHEN (MISCHUNGSVERHÄLTNIS 1:1)
Damit erreichen Sie immer das richtige Mischungsverhältnis und somit eine professionelle Verklebung.

EINSATZBEREICHE: 
Geeignet für alle 24 ml-Doppelspritzen (Art.-Nr. 98325, 98625, 98425, 97425) & 50 ml-Doppelkartuschen (Art.-Nr. 98350, 98550, 98551, 98050, 
97355) mit einem Mischungsverhältnis von 1:1. 
 
EIGENSCHAFTEN: 

	 leichte Handhabung	
	 100%iges Mischungsverhältnis
	 geeignet für 24 ml-Doppelspritzen & 50 ml-Doppelkartuschen  mit einem Mischungsverhältnis von 1:1
	 professionelle Verklebung

 
TECHNISCHE DATEN:
Mischungsverhältnis 1:1

GEBRAUCHSANWEISUNG: 
Oberfläche nach Möglichkeit anschleifen, mit PETEC Multi Cleaner (Art.-Nr. 82100 oder 82200) gründlich reinigen und entfetten. Mischrohr aufsetzen 
und benötigte Klebstoffmenge direkt auf die Klebestelle einseitig auftragen (Topfzeiten/Verarbeitungszeiten beachten, da der Klebstoff auch im 
Mischrohr aushärtet). Vor der Verklebung ca. 3 cm des gemischten Klebstoffes ausbringen und entsorgen, somit ist das richtige Mischverhältnis 
gewährleistet und einer professionellen Reparatur steht nichts mehr im Wege. (Download der PETEC-Datenblätter unter www.petec.de)

ARTIKELNUMMERN:

Art.-Nr. 98510 Art.-Nr. 98603

Mischrohr 
24 ml/50 ml

3 x Mischrohr 
24 ml/50 ml SB-Karte

Unsere anwendungstechnische Beratung in Wort, Schrift und durch Versuche erfolgt nach dem heutigen Stand unserer Kenntnisse. Sie befreit Sie jedoch nicht von der eigenen Prüfung der von uns 
gelieferten Produkte auf deren Eignung für die beabsichtigten Verfahren und Zwecke. Anwendung, Verwendung und Verarbeitung der Produkte erfolgen außerhalb unserer Kontrollmöglichkeiten und 
liegen daher ausschließlich in Ihrem Verantwortungsbereich.  


